Regulamin Rekrutacji do Szkoly Policealnej w Zespole Szkot im.
Profesora Romana Gostkowskiego w Lazach na rok szkolny 2021/2022

Podstawa prawna:

Art. 136, Art. 154 ust. 1 pkt 2, art. 161 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2020 r. poz. 910, 1378, z 2021 r. poz. 4.)

oraz § 13 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych
przedszkoli, szkot 1 placowek, rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r
w sprawie szczegolowych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19, a
takze decyzja Slaskiego Kuratora O$wiaty - Katowice, 27 stycznia 2021 .

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Do Szkoty Policealnej przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadaja:

1) Wyksztatcenie $rednie

2) Zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z2019 .
poz. 1175);

2. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikOow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

§ 2. DOKUMENTACJA

1. Kandydaci sktadajg do dyrektora szkoty wniosek zawierajacy:

1) imie i nazwisko, date urodzenia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL —
seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ kandydata,

2) imiona rodzicow,

3) adres miejsca zamieszkania kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw kandydata, o ile je posiada.



2. Do wniosku dotacza si¢ nastepujace dokumenty 1 oswiadczenia:

1) s$wiadectwo potwierdzajgce posiadanie Sredniego wyksztatcenia

2) zaswiadczenie lekarskie o ktorym mowa w §1, ust.1, pkt. 2 braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podj¢cia praktycznej nauki zawodu

3) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

4) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, orzeczenie o

niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu

przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,

5) orzeczenie o niepelnosprawnosci dziecka kandydata,

6) orzeczenie o niepetnosprawnosci innej osoby bliskiej, nad ktdrg kandydat sprawuje opieke,

7) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacj¢ lub akt zgonu oraz

o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z rodzicem.

§ 3. ZASADY REKRUTACJI

1. Warunkiem przyjecia do Szkoty Policealnej jest ztozenie wymaganych dokumentow.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 1, niz
liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwagg kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawno$¢ kandydata,
3) niepelnosprawno$¢ dziecka kandydata,
4) niepelnosprawno$¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke,
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
3. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 2 majg jednakowa wartos¢ ( 1 pkt.).
4. W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé
zgloszen.



§ 3. TERMINARZ REKRUTACJI

1.

2.

3.

4.

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnienie
przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. od 17 maja do 24 czerwca 2021 roku do godziny 15:00 w sekretariacie
szkoty

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do szkoly i dokumentow

potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym do 21 lipca 2021 r.

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych do szkoty — 22 lipca 2021 r. godz. do 14:00 .

Wydanie przez szkote skierowania na badania lekarskie od 17 maja do 26 lipca 2021r.

* W przypadku braku mozliwosci przedtozenia odpowiednio zaswiadczenia lub orzeczenia kandydat informuje o tym
dyrektora szkoty w terminie do 30 lipca 2021 r. do godz.15:00., wskazujac na przyczyne niedotrzymania terminu.
Informacje¢ sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej. Zaswiadczenie lub orzeczenie sktada si¢ dyrektorowi
szkoty, do ktdrej uczen zostal przyjety, nie pdzniej niz do dnia 24 wrzesnia 2021 r..

5. Potwierdzenie woli przyjecia w postaci przedtozenia oryginatu §wiadectwa ukonczenia
gimnazjum lub o$mioletniej szkoty podstawowej lub zasadniczej szkolty zawodowej do 30 lipca
2021 r. do godz.15:00 .

5.

Ogloszenie list kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty — 2 sierpnia 2021 r. godz.
14:00.

§ 4. ODWOLANIA OD DECYZJI SZKOLNEJ KOMISJI
REKRUTACYJNEJ

1. Kandydatom przystuguje odwotanie od decyzji komis;ji rekrutacyjnej do dyrektora szkoty,
w ciggu siedmiu dni od ogtoszenia wynikow.

2. Dyrektor rozpatruje odwotanie i podejmuje decyzj¢ ostateczng w ciggu siedmiu dni od
daty zakonczenia sktadania odwotan oraz podaje jego uzasadnienie na pismie
zainteresowanym kandydatom.



