Zatgcznik nr 4
do Porozumienia o wspotpracy z dnia 11 wrzeénia 2018r.

REGULAMIN
programu stypendialnego dla uczniéw Zespotu Szkot im. Gostkowskiego w Lazach
fundowanego przez CMC Poland Sp. z 0.0.

§1.

. CMC Poland Sp. z 0.0. zwana dalej ,CMC" prowadzi program stypendialny dla uczniow
Zespotu Szkét im. Gostkowskiego w Zawierciu, zwanej dalej "Szkotg", odbywajacych w
CMC zajecia praktyczne i praktyki zawodowe w ramach nauki zawodu, uczacych sig w
klasach patronackich o profilu  Technik transportu kolejowego, Technik
elektroenergetyk transportu szynowego, zwanych dalej ,2Uczniami”.

). Celem Regulaminu programu stypendialnego dla uczniow Szkoty fundowanego przez
CMC, zwanego dalej ,Regulaminem”, jest zapewnienie CMC kadry pracowniczej o
okreslonych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

. CMC zastrzega sobie prawo wycofania si¢ z programu stypendialnego bez podania

przyczyn i w zwigzku z tym, do zaprzestania wyptaty stypendium. O podjeciu decyzji o

wycofaniu si¢ z programu stypendialnego CMC poinformuje niezwlocznie Szkote i

Ucznia.

Stypendia po speinieniu warunkéw okreslonych w §2 ponizej, wyptacane sg poczgwszy

od semestru I klasy Il.

§2.

. 0 stypendium moze ubiega¢ sie Uczen Szkoty, z wytgczeniem uczniéow z oceng
semestralna dopuszczajaca (2) lub niedostateczng (1) z ktoregokolwiek przedmiotu
zawodowego, ktory:

1) zaliczyt semestr 1 klasy II i osiggnat w poprzednim semestrze nauki srednig ocen z
przedmiotow: matematyka, fizyka, chemia, informatyka, jezyk angielski oraz
przedmiotéw zawodowych co najmniej 3,5;

2) otrzymal co najmniej dobrg oceng z zachowania;

3) regularnie uczeszcza na zajecia lekcyjne (w semestrze nie przekroczyt 8 godzin
lekcyjnych nieobecnosci nieusprawiedliwionych);

4) otrzymatl co najmniej dobrg oceng z zajec praktycznych i praktyk zawodowych
(kryterium uwzgledniane jest przy wyptacie stypendium poczawszy od drugiego
semestru klasy drugiej).

5) ksztalci sie w klasach o profilach objgtych systemem stypendialnym, o ktérych mowa
w §1 ust 1;

6) posiada zdolnoé¢ fizyczng i psychiczng, potwierdzona zaswiadczeniem lekarskim o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku, wydanym na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.

. Wniosek o przyznanie stypendium Uczen sklada w Szkole niezwlocznie po
zakonhczeniu semestru. Wzér wniosku stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

. Badania lekarskie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, Uczen przeprowadza na podstawie
otrzymanego od Szkoty ,Skierowania na badanie”.

§3.

. Dyrektor Szkoty, przyjmuje wnioski Ucznidw o przyznanie stypendium, przeprowadza
ich weryfikacje i wystawia rekomendacjeg (str. 2 Wniosku o przyznanie stypendium,
zatacznik Nr 1 do Regulaminu).

. Rekomendacja Szkoly winna zawieral potwierdzenie spefniania przez Ucznia
kryteriow przyznania stypendium, o ktérych mowa w §2 ustl i rokowan co do
terminowego ukonczenia szkoty na podstawie dotychczasowych wynikow w nauce.
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. Po przeprowadzeniu weryfikacji, Szkota przesyla do CMC wnioski o przyznanie

stypendiéw w terminie odpowiednio do 10 wrzeénia i 10 lutego kazdego roku.

§4.

. CMC, po otrzymaniu wnioskdw o przyznanie stypendium i po weryfikacji warunkow

okreslonych w §2 ust.1, podejmuje decyzje w sprawie przyznania Uczniowi stypendium
i podpisuje z nim umowe wedlug wzoru okreslonego w zatgczniku Nr 2 do niniejszego
Regulaminu, zwang w dalszej czesci Regulaminu ,,Umowg” w terminie do 30 wrzes$nia,
do 28 lutego kazdego roku.

. Umowa okresla zasady wyptaty stypendium oraz zobowigzania stron.
. Wyptata stypendium w kazdym semestrze jest uwarunkowana:

1) spetnieniem przez ucznia wymogéw zawartych w § 2,

2) przestaniem przez Szkote do CMC, w terminie wskazanym w § 3 ust. 3 niniejszego
regulaminu, rekomendacji, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Regulaminu, z
wyszczegolnieniem osiggnietej przez Uczniow $redniej ocen z przedmiotéw, o ktorych
mowa w §2 ust.1 pkt 2, dla Uczniéw objetych systemem stypendialnym;

3) podpisaniem Umowy.

§5.
. Uczniowie, z zastrzezeniem ust. 5 i 6 ponizej, otrzymuja stypendium w wysokos$ci brutto
miesiecznie:
1) w drugim semestrze drugiego roku nauki - 200 zi;
2) w trzecim roku nauki -300 zkh
3) w czwartym roku nauki -400 zt.

. Stypendium wyptacane jest przez CMC w kwocie brutto bez potrgcenia podatku

dochodowego i stanowi przychéd Ucznia z innych zrédel. Po zakonczeniu roku
kalendarzowego CMC wystawia Uczniowi PIT-8C. Uczen jest zobowigzany dokonaé
samodzielnie rozliczenia podatkowego po zakonczeniu roku kalendarzowego.

. Stypendium jest ptatne miesiecznie z dotu do 10-ego dnia kazdego miesigca, na konto

bankowe wskazane przez Ucznia.

. Stypendia sg wyptacane przez kolejnych 10 miesiecy roku szkolnego (od wrzesnia do

czerwca danego roku szkolnego}, a w przypadku drugiego roku nauki przez 5 miesiecy
roku szkolnego (od lutego do czerwca danego roku szkolnego).

. W przypadku zaje¢ praktycznych stypendium, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, za dany

miesigc:
a) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych (uzasadnione usprawiedliwienie ze
strony szkoty lub opiekuna prawnego):
1) nie ulega obniZeniu w przypadku nieobecnodci w jednym dniu zajec
praktycznych;
2) ulega obnizeniu o 50% w przypadku nieobecnosci w dwoch dniach zajec
praktycznych;
3) nie przystuguje w przypadku nieobecnosci w wiecej niz dwoch dniach zajec
praktycznych;
b) w przypadku nieobecnoéci nieusprawiedliwionych:
1) ulega obnizeniu o 25% w przypadku nieobecnosci w jednym dniu zajeé;
2) nie przystuguje w przypadku nieobecnos$ci w dwoch lub wiekszej liczbie dni
zajec.

. W przypadku praktyki zawodowej (miesiecznej] odbywanej w trzecim roku nauki,

stypendium, o ktérym mowa w ust.1 powyzej, za ten miesigc:
a) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych (uzasadnione usprawiedliwienie ze
strony szkoty lub opiekuna prawnego) obejmujacych:
1) wiecej niz 25% miesiecznego wymiaru czasu praktyki - ulega obnizeniu
proporcjonalnie do czasu nieobecnosci;
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2) wiecej niz 50% miesiecznego wymiaru czasu praktyki - nie przystuguje;
b} w przypadku nieobecnoéci nieusprawiedliwionych obejmujacych:
1)do 25% miesiecznego wymiaru czasu praktyki ~ ulega obnizeniu
proporcjonalnie do czasu nieobecnosci;
2) wiecej niz 25% miesigcznego wymiaru czasu praktyki - nie przystuguje.

§6.

. CMC zaprzestaje wyplaty stypendium Uczniowi w przypadku, gdy:

1) Uczen przerwie nauke w Szkole;

2) Uczeti narusza Statut szkoly;

3) Uczen dokona zmiany profilu pobieranej nauki;

4) Uczen zaciggnie zobowigzania wobec innego podmiotu prawnego zwigzane z jego
przysztoscig zawodowg po ukonczeniu nauki w Szkole;

5) Uczen zostanie skreslony z listy uczniéw:

6) Uczen nie dostanie promocji do nastepnej klasy i powtarza¢ bedzie nauke w
dotychczasowej klasie;

7) osiggane przez Ucznia wyniki w nauce ulegng obnizeniu ponizej éredniej okreslonej w
§ 2 ust. 1 pkt 2.

. Uczen i Szkota zobowigzani sg do niezwlocznego informowania CMC o zaistnieniu

faktéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej.

Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, CMC moze:

1) wstrzymac wyptate stypendium i okreéli¢ warunki wznowienia wyptat stypendium;

2) zaprzesta¢ wyptaty stypendium i zazgdac zwrotu poniesionych kosztoéw przez CMC na
rzecz Ucznia, tj. zwrotu tacznej kwoty brutto stypendium wyptaconego przez CMC, o
czym niezwlocznie powiadamia Szkote i Ucznia.

- Za okres od wstrzymania wyptaty do jej wznowienia, stypendium nie przystuguje.

Zwrot pobranego stypendium winien nastapi¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce
od otrzymania decyzji o wypowiedzeniu umowy stypendialnej na rachunek bankowy
wskazany przez CMC. Po tym terminie do kwoty podlegajacej zwrotowi beda doliczane
odsetki ustawowe.

Stypendium nie podlega zwrotowi, w przypadku, o ktérym mowa w §1 ust.3.

§7.

. Uczen zobowigzuje si¢ podja¢ prace w CMC, w przypadku ztozenia Uczniowi propozycji

pracy przez CMC i kontynuowac¢ jg co najmniej przez okres rowny okresowi pobierania

stypendium.

Zgltoszenie gotowosci podjecia pracy w CMC powinno nastapi¢ w terminie nie dtuzszym

niz 2 miesigce od ukonczenia:

1) szkoly ponadgimnazjalnej i uzyskania tytutu technika, lub

2) ukonczenia studiow, o ktérych mowa ust.7 i uzyskania tytutu magistra lub inzyniera,
zgodnie z przewidywanym przez uczelnie terminem zakoriczenia nauki.

W przypadku niezgloszenia gotowosci do podjecia pracy CMC moze zazadac¢ zwrotu

tacznej kwoty brutto wyptaconego stypendium.

- W przypadku nieprzepracowania przez Ucznia okresu, o ktéorym mowa w ust. 1, z

powodu:

1) rozwigzania stosunku pracy przez CMC (pracodawce) bez wypowiedzenia z winy
Ucznia;

2) rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem dokonanym przez Ucznia lub
wypowiedzeniem dokonanym przez CMC (pracodawce) z winy Ucznia, z wyjatkiem
wypowiedzenia umowy o prace dokonanego przez Ucznia z przyczyn okre$lonych w
art. 943 Kodeksu pracy;

3) rozwigzania przez Ucznia stosunku pracy bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub
art. 943 Kodeksu pracy, mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach,

Uczen zobowigzany jest zwrécié koszty poniesione przez CMC na rzecz Ucznia, tj. faczng
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kwotg brutto wyplaconego stypendium, pomniejszong proporcjonalnie o czas

przepracowany w CMC.,

5. Zatrudniony Uczen nie ma obowigzku zwrotu kosztéw stypendium, mimo rozwigzania
stosunku pracy, jezeli zostato ono spowodowane:

1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim, w razie, gdy zaktad pracy przeniost go do innej pracy
odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w terminie
wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez
pracownika utrate zdolno$ci do wykonywania dotychczasowej pracy;

3) wypowiedzeniem Uczniowi umowy o pracg przez CMC z przyczyn niedotyczacych
pracownika.

6. Pobrane stypendium nie podlega zwrotowi w przypadku podjecia przez CMC decyzji o
niezawieraniu z Uczniem umowy o pracg, pomimo zgtoszenia przez Ucznia gotowosci
podjecia pracy w CMC.

7. W przypadku podjecia przez Ucznia studiéw dziennych na kierunku lub specjalnosci
priorytetowej dla CMC, zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 powyzej zostanie
przetozone na termin p6zniejszy w aneksie do zawartej umowy, po dostarczeniu przez
Ucznia zaswiadczenia z uczelni o rozpoczeciu studidw.

§8.
Catoksztatt spraw organizacyjnych wynikajacych z postanowien Regulaminu ze strony CMC
prowadzi Pion Personalny.

§9.
1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.
Zatgczniki:

1) Wniosek o przyznanie stypendium (Zatgcznik Nr 1);
2) Umowa o objecie programem stypendialnym (Zalgcznik Nr 2)
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu programu stypendialnego

WNIOSEK O PRZYZNANIE STYPENDIUM DLA UCZNIA ZESPOLU SZKOL IM.
GOSTKOWSKIEGO W EAZACH, SPECJALNOSC: TECHNIK wovovvivionsieressens

DANE UCZNIA:

Nazwisko i imie Ucznia

Nazwa szkoty

Adres statego zameldowania / zamieszkania

Telefon kontaktowy

Data rozpoczecia nauki (dd/mm/rrrr)

Przewidywana data ukoniczenia nauki
(dd/mm/rrrr)

WYKAZ PRZEDMIOTOW: MATEMATYKA, FIZYKA, CHEMIA, INFORMATYKA, JEZYK
ANGIELSKI I ZAWODOWYCH ORAZ UZYSKANE OCENY Z SEMESTRU ........ )
KLASA ....... , ROK SZKOLNY ......... .

Przedmioty zawodowe nalezy zaznaczy¢ grubg czcionka.

Lp. Nazwa przedmiotu Ocena | Uwagi

1 Matematyka

Fizyka

Chemia

Informatyka

2
3
4,
5, Jezyk angielski
7
8

(czytelny podpis Ucznia) .. (potwierdzenie Szkoty-
pieczec i podpis upowaznionego
przedstawiciela Szkoty)




WYPELNIA SZKOLA:
Whniosek przyjeto dnia: ...ovomsissgpensinnianens

1 | Srednia ocen uzyskana przez Uczma W semestrze z ww. px zedmiotow

2 | Ocena z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

3 | Ocena z zachowania (skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne)

4 | Liczba godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych nieobecnosci w semestrze

Pieczec i podpis upowaznionego
przedstawiciela Szkoty

REKOMENDACJA DYREKC]JI SZKOLY:

Dyrekcja Zespolu Szkét im. Gostkowskiego w tazach, po rozpatrzeniu w dniu

............................................ wniosku o  przyznanie stypendium zgloszonego przez:
............................................ (imie i nazwisko Ucznia), ucznia klasy ............, semestr .........., rok
Ly (8] 1 1) R O—— o kierunku Technik ......... rekomenduje przyznanie / nie przyznanie*

stypendium dla ww. Ucznia.
Wyzej wymieniony Uczen spetnia kryteria przyznania stypendium okreélone w
»~Regulaminie programu stypendialnego dla uczniéow Zespotu Szkét im. Gostkowskiego w

Lazach fundowanego przez CMC Poland Sp. z 0.0.” i rokuje terminowe ukoficzenie szkoty, tj.

B IR civsssiccrmssomsvsmssmicvammansess
DYREKTOR SZKOLY
(podpis i pieczatka z nazwiskiem)
DECYZJA CMC:
Przyznano / nie przyznano® UCZNIOWI ..occiiiiiciieiieeeee e es e e eore e
stypendium w kwocie................. zt. (stownie ZEotyCh: e Jna
semestr ... ,klasa ........ roku SZKOINEZO ......oooovccceereccerene .

..............................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

..............................................

data i podpis upowaznionego przedstawiciela CMC




Zatgcznik nr 2
do Regulaminu programu stypendialnego

UMOWANR ....cccoovvirinnanne
O OBJECIE PROGRAMEM STYPENDIALNYM

zawarta w dniu ..., pomiedzy:

CMC Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Zawierciuy, adres: ul. Pitsudskiego 82., wpisang pod nr
KRS 00000443829 do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Czestochowie, XVII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, bedacy
podatnikiem podatku od towaréw i ustug, zarejestrowanym pod nr NIP 649 00 01 173,
posiadajgcg numer REGON 272819315, o kapitale zaktadowym w wysokoéci 118 233 740
ztotych, reprezentowang przez:

o LRy e S ———

NI PESEL: s sttt

IMIONA TOAZICOW: sttt sessssse s enees

BEEBES @000 cemesesismsibimia ok n——————

Uczniem Zespotu Szkot im. Gostkowskiego w Lazach, w klasie ..., , semestr
............... , rok szkolny ................, o kierunku: Technik ............,

zwang/ym dalej Stypendysta (Uczniem)

§1
1. Warunki, ktére powinien spetnia¢ Stypendysta (Uczen1), aby uzyska¢ uprawienie do
ubiegania si¢ o stypendium okreslajg postanowienia "Regulaminu programu
stypendialnego dla uczniow Zespotu Szkét im. Gostkowskiego w Lazach fundowanego
przez CMC Poland Sp. z 0.0.", zwanego dalej "Regulaminem”, stanowigcego integralng
czeS¢ umowy.
2. Regulamin okresla rowniez zdarzenia, od ktérych CMC uzaleznia:
1) wstrzymanie wyptat stypendium;
2) zaprzestanie wypftat stypendium;
3) zwrot pobranego stypendium;
4) zwolnienie Stypendysty (Ucznia) z obowiazku zwrotu pobranego stypendium.
3. CMC przyznaje Stypendyscie (Uczniowi) stypendium na okres od ...... semestru, klasa

....... , rok szkolny.........., do dnia zakonczenia nauki zgodnie z programem nauczania tj.:
1) wdrugim semestrze drugiego roku nauki -200 zk;
2) w trzecim roku nauki -300 zt;
3) w czwartym roku nauki -400 zt.

4. Stypendium wyptacane jest przez CMC w kwocie brutto bez potrgcenia podatku i
stanowi przychod Ucznia z innych zrédet. Po zakonczeniu roku kalendarzowego CMC
wystawia Uczniowi PIT-8C. Uczen jest zobowigzany dokona¢ samodzielnie rozliczenia
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podatkowego po zakoficzeniu roku kalendarzowego.

5. Stypendium jest platne miesiecznie z dotu do 10-ego dnia kazdego miesigca, na
rachunek bankowy Stypendysty  (Ucznia): ..o ;

prowadzony w Banku ........................., w wysokosci okreslonej w ust 3 powyzej.

. Stypendia sg wyptacane przez kolejnych 10 miesigcy roku szkolnego (od wrzeénia do

czerwca danego roku szkolnego) a w przypadku drugiego roku nauki przez 5 miesiecy

roku szkolnego (od lutego do czerwca danego roku szkolnego

§2
. Stypendysta (Uczen) zobowigzuje sie do kontynuowania nauki w Zespole Szkoét im,
Gostkowskiego w tazach, na kierunku Technik ............... » W szezego6lnosci w sposdb,

ktéry pozwoli na ukonczenie szkoty zgodnie z przewidywanym przez szkole terminem
zakonczenia nauki, tj. ukofczenie szkoly 1 uzyskanie tytutu technika/dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe do ANH@ oo

- Stypendysta (Uczen) jest zobowigzany do udzielania na zadanie CMC wszelkich
informacji dotyczacych jego nauki i osigganych wynikéw.,

- Stypendysta (Uczen) niniejszym wyraza zgode i upowaznia CMC do bezposredniego
uzyskiwania ze szkoty informacji o przebiegu jego nauki, aw szczegélnosci informacji
0 uzyskiwanych wynikach nauki oraz o ocenie z zachowania.

§3

. Wkazdym przypadku, gdy Stypendysta (Uczen):

1) przerwie bez uzasadnionych przyczyn nauke w Szkole;

2) narusza statut Szkoty;

3) dokona zmiany profilu pobieranej nauki;

4) zaciagnie zobowiazania wobec innego podmiotu prawnego zwigzane z jego
przysztodciag zawodowg po ukoriczeniu nauki w szkole (bez uzgodnienia z CMQ);

5) zostanie skreslony z listy uczniéw;

6) nie dostanie promocji do nastepnej klasy i powtarza¢ bedzie nauke w
dotychczasowej klasie;

7) osiagane przez stypendyste wyniki w nauce ulegng obnizeniu ponizej Sredniej
okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 2 Regulaminu;

8) nie bierze udziatu (bez usprawiedliwienia) w obowigzkowych zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych w CMC,
CMC moze wstrzyma¢ dalszg wyptate stypendium i okregli¢ warunki wznowienia
wyptat stypendium lub moze zazgdac zwrotu poniesionych kosztow, tj. catkowitej
wyptaconej kwoty brutto stypendium.

. Za okres od wstrzymania wyptaty do jej wznowienia, stypendium nie przystuguje.

- W przypadku zazadania zwrotu poniesionych kosztow przez CMC, o ktérych mowa w

ust.1, Stypendysta (Uczen) zobowigzuje sig¢ zwrécié CMC dotychczas pobrane

stypendium w 13cznej kwocie brutto, w terminie nie dhuzszym niz 2 miesigce od

otrzymania decyzji o wypowiedzeniu umowy stypendialnej i wezwaniu do zwrotu

kosztéw. Po tym okresie do kwoty podlegajacej zwrotowi bedg doliczane odsetki

ustawowe.

- CMC zastrzega sobie prawo wycofania si¢ z programu stypendialnego bez podania

przyczyn i w zwigzku z tym, do zaprzestania wyptaty stypendium. 0 podjeciu decyzji

0 wycofaniu sie z programu stypendialnego CMC poinformuje niezwlocznie

Stypendyste (Ucznia) i Szkote.

KM




5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, stypendium nie podlega zwrotowi.

§4

1. Po ukoficzeniu nauki w terminie okreslonym w §2 ust.l, Stypendysta (Uczen)
zobowigzuje si¢ podjac¢ prace w CMC w przypadku otrzymania od CMC oferty pracy.
Minimalny okres pracy w CMC w takim przypadku jest rGwny okresowi pobierania
stypendium, jednak nie dtuzszy niz 30 miesiecy i rozpoczyna si¢ od dnia zawarcia
umowy o prace.

2. Zgloszenie gotowosci podjecia pracy przez Stypendyste (Ucznia) powinno nastgpi¢ w
terminie nie diuzszym niz 2 miesigce od ukoriczenia szkoty i uzyskania tytutu
technika/dyplomu  potwierdzajgcego  kwalifikacje = zawodowe, zgodnie z
przewidywanym przez szkote terminem zakonczenia nauki.

3. Stypendysta (Uczen) zobowigzuje sie zwrdci¢ CMC dotychczas poniesione koszty, tj.
fgczne koszty brutto pobranego od CMC stypendium w terminie do 2 miesiecy od daty
otrzymania od CMC wezwania do zwrotu kosztéw, w przypadku:

1) nieprzyjecia oferty pracy, o ktérej mowa w ust 1;
‘ 2) niezgtoszenia sie do CMC celem podpisania umowy o prace w terminie, o ktérym
mowa w ust. 2;

4. W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste (Ucznia) okresu, o ktéorym mowa
w ust. 1, z powodu:

1) rozwigzania stosunku pracy przez CMC (pracodawce) bez wypowiedzenia z winy
Stypendysty (Ucznia);

2) rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem dokonanym przez stypendyste
lub wypowiedzeniem dokonanym przez CMC (pracodawce) z winy stypendysty, z
wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace dokonanego przez Ucznia z przyczyn
okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy;

3) rozwigzania stosunku pracy przez Ucznia bez wypowiedzenia na podstawie art.
55 lub art. 94% Kodeksu pracy, mimo braku przyczyn okre$lonych w tych
przepisach,

Stypendysta (Uczen) zobowigzany jest zwroci¢ koszty poniesione przez CMC na jego

rzecz, tj. 1laczng kwote brutto wyptaconego stypendium pomniejszong
proporcjonalnie o czas przepracowany w CMC.
. 5. Zatrudniony Stypendysta (Uczen) nie ma obowiagzku zwrotu stypendium, pomimo
rozwigzania stosunku pracy, jezeli zostato to spowodowane:

1) szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika,
stwierdzonym orzeczeniem lekarskim, w razie gdy pracodawca przeniést go do
innej pracy odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w
terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez
pracownika utrate zdolnoéci do wykonywania dotychczasowej pracy;

3) wypowiedzeniem uczniowi umowy o prace przez CMC z przyczyn niedotyczgcych
pracownika.

6. Pobrane przez stypendyste stypendium nie podlega réwniez zwrotowi w przypadku:

1) podjecia studiéw dziennych na kierunku/specjalnosci priorytetowym dla CMC, po
przediozeniu odpowiedniego zaswiadczenia z uczelni o przyjeciu na studia, z
zastrzezeniem ust. 7;

2) podjecia przez CMC decyzji o niezawieraniu z Uczniem umowy o prace, pomimo
zgtoszenia przez Ucznia gotowosci podjecia pracy w CMC.




7. W przypadku podjecia przez Stypendyste (Ucznia) studiow dziennych na
kierunku/specjalnosci priorytetowym dla CMC, zobowigzanie, o ktorym mowa w ust.
1, zostanie okresélone w drodze aneksu do zawartej umowy, po przedioZeniu przez
stypendyste odpowiedniego zadwiadczenia z uczelni o przyjeciu na studia.

§5

1. Wszelkie zmiany i uzupekienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

2. Strony zgodnie ustalaja, iz adresami do korespondencji sg adresy wskazane w
komparycji umowy.

3. Strony majg obowigzek wzajemnego powiadamiania na pismie o kazdej zmianie
adresu do korespondencji.

4. W przypadku, gdy jedna ze Stron nie powiadomi drugiej strony o zmianie adresu do
korespondenciji, korespondencja kierowana pod adres strony, o ktorej mowa w ust. 1,
uwazana bedzie za doreczong prawidlowo.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg oraz Regulaminem majg
zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz powszechnie obowigzujace przepisy.

6. Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

7. Spory stron beda rozstrzygane polubownie lub w postgpowaniu sadowym przez sad
wiasciwy dla siedziby CMC.

8. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

9. Stypendysta o$wiadcza, iz w momencie zbierania jego danych osobowych CMC
przekazata mu informacje o jakich mowa w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), Dz. Urz. UE. L Nr 119 ,RODO".

10.  CMC przekaze kopie umowy do wiadomosci do Szkoty.

Ponizszymi podpisami Stypendysta (Uczen) oraz jego Opiekun Prawny Oswiadczajg
rowniez, ze zapoznali sie z zapisami ,Regulaminu programu stypendialnego dla uczniow

Zespotu Szkot im. Gostkowskiego w kazach fundowanego przez CMC Poland Sp. z 0.0." i
zobowigzujg sie do jego przestrzegania.

Czytelny podpis Stypendysty (Ucznia) Podpis CMC

srrasasssiiieirrEratesarecenssense CrerisivyecearrrreracTaseacatsar s andtascy

Niniejszym Opiekun prawny Stypendysty (Ucznia)wyraza zgode na zawarcie niniejszej
umowy i potwierdza zawarcie niniejszej umowy.
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Nazwa szkoty, klasa/rok

OSWIADCZENIE

’ 1. Wyrazam zgode na przekazywanie mojego stypendium ufundowanego przez CMC
Poland Sp. z 0.0. na moj rachunek BankOWY .........cc.coivieviviiiiiie e ;
prowadzony w Banku ........ccooecvvieieniiciei

2. Zobowigzujg si¢ do kazdorazowego niezwlocznego powiadomienia CMC Poland Sp. z
0.0. 0 zmianie numeru rachunku bankowego i innych danych niezbednych przy

wyptacie stypendium.

...................................

. Czytelny podpis Opiekuna prawnego Stypendysty (Ucznia)
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