PRZEDMIOTOWE OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE Z PRZEDMIOTOW

ZAWODOWYCH.

WYMAGANIA EDUKACYJINE

1. WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE OCENY - ustalone

przez nauczyciela przedmiotu.
2.
WYMAGANIA EDUKACYJNE Z EKSPLOATACJI SRODKOW
TRANSPORTU.
NAUCZYCIEL — KRZYSZTOF SAPKOWSKI.
ROK SZKOLNY - 2020/2021.
KLASA 2CDG/TEPIiT

STOPIEN DOPUSZCZAJACY:
- okreslanie podstawowych definicji przedmiotu
- podawanie podstawowych zasad bhp
- okreslanie podstawowych zasad ochrony przeciwpozarowe;j
- okres$lanie podstawowych zasad ochrony srodowiska
- okreslanie procedur postepowania w sytuacjach réznych zagrozen
- okres$lanie podstawowych zasad ergonomii

- okreslanie podstawowych praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy

w zakresie bhp
- okreslanie czynnikow szkodliwych w pracy
- okresla¢ zasady pracy zespolowe;j
- prowadzenie notatek z lekcji
- odrabianie prac domowych

STOPIEN DOSTATECZNY:
- zakres na stopien dopuszczajacy
- okreslanie roli ergonomii, zasad bhp, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony §rodowiska
- okreslanie roli czynnikow szkodliwych w pracy i organizacji pracy
- organizacja typowych stanowisk pracy

STOPIEN DOBRY:
- zakres na stopien dostateczny
- stosowanie zasad bhp w typowych sytuacjach
- ocena stanowiska pracy pod wzgledem warunkow pracy i organizacji
- sprawne poslugiwanie si¢ wiedzg w sytuacjach typowych
- dobre przygotowanie do zajgc

STOPIEN BARDZO DOBRY:
- zakres na stopien dobry
- analiza zagrozen bhp na stanowisku pracy
- analiza stanowiska pracy pod wzgledem czynnikow szkodliwych i
organizacji pracy
- dobor sposobdw poprawy warunkéw pracy

- stosowanie wiedzy w sytuacjach nietypowych
- systematyczne i solidne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych

STOPIEN CELUJACY:
- zakres na stopien bardzo dobry
- wysoki stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosei

(OGOLNE KRYTERIA:

POPRAWNOSC ODPOWIEDZI,

PELNOSC, KOMPLETNOSC ODPOWIEDZI

STOPIEN ZROZUMIENIA | STOPIEN POMOCY NAUCZYCIELA)
Wymagania dotyczg zakresu objetego nauczaniem na zajeciach
edukacyjnych.

3. Kryteria procentowe do zadan teoretycznych:

Stopien Poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych

1- niedostateczny
2-dopuszczajacy

ponizej 50% wymagan
50-60% wymagan

3-dostateczny 61-75% wymagan
4-dobry 76-89% wymagan
5-bardzo dobry 90-96% wymagan

6- celujacy 97-100% wymagan

4. Kryteria procentowe do zadan praktycznych:

Stopien Poziom opanowania przez ucznia umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych

1- niedostateczny
2-dopuszczajacy

ponizej 75% wymagan
75-80% wymagan

3-dostateczny 81-85% wymagan
4-dobry 86-92% wymagan
5-bardzo dobry 93-98% wymagan

6- celujacy 99-100% wymagan




5. USTALENIE SRODROCZNEJ I ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINEJ

Ocena klasyfikacyjna semestralna jest ustalana jako $rednia wazona na podstawie
ocen czastkowych i zaokraglona do najblizszej wartosci catkowitej w gore od 0, 6,
a w dot ponizej tej wartosci.

Wagi dla poszczegolnych sposobdéw kontroli osiggniec¢ edukacyjnych:
Odpowiedz ustna-1 pkt

Praca klasowa catogodzinna — 4 pkt

Kartkéwka z zakresu 3 ostatnich jednostek lekcyjnych — 1 pkt

Kartkdéwka z podanego zakresu w terminie uzgodnionym z uczniami — 1 pkt
Praca domowa — 2 pkt

Ocena aktywnosci — 1 pkt

Prowadzenie zeszytu — 1 pkt

Indywidualna praca domowa dla chetnych — 2 pkt

Wykonane zadanie praktyczne — 5 pkt

Ocena koncowa na poétrocze lub koniec roku szkolnego moze by¢ inna niz
przewidywana (wyzsza lub nizsza) w zalezno$ci od pracy ucznia w okresie od
poinformowania o ocenie przewidywanej do wystawienia oceny koncowe;.

SPOSOBY KONTROLI OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH.

1. Odpowiedz ustna z zakresu 3 ostatnich jednostek lekcyjnych
(szczegdtowo) oraz z wezesniejszych zagadnien zwigzanych z tymi
tematami - bez zapowiedzi.

2. Pracaklasowa calogodzinna — zapowiadana na tydzien wczesniej, osoba,

ktora nie pisata pracy ze wzgledu na nieobecno$¢ w ciaggu 2 tygodni moze

sama zglosi¢ si¢ do zaliczenia w formie pisemnej, ustnej lub praktyczne;j
wedlug uznania nauczyciela, po tym terminie nauczyciel ma prawo na
dowolnej lekcji sprawdzi¢ wiedzg z zakresu pracy klasowej, prace

klasowa mozna poprawi¢ zglaszajac si¢ w terminie uzgodnionym z

nauczycielem.

Kartkéwka z zakresu 3 ostatnich jednostek lekcyjnych— bez zapowiedzi.

Kartkowka z podanego zakresu w terminie uzgodnionym z uczniami.

Praca domowa .

Ocena aktywno$ci przez plusy i minusy za pytania, odpowiedzi, wtasciwg

prace na lekcji, prowadzenie zeszytu, posiadanie podrecznika itp.(3 plusy

= bardzo dobry, , 6 plusow = celujacy, 3 minusy = niedostateczny, plusy

i minusy si¢ redukuja, ocena jest wystawiana w momencie uzyskania

przewagi 3 lub 6 pluséw nad minusami lub 3 minusé6w nad plusami).

Prowadzenie zeszytu podlega kontroli.

8. Indywidualna praca domowa dla ch¢tnych — za t¢ pracg nie ma oceny
niedostatecznej.

9. Wykonane zadanie praktyczne.
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1. WarunKi i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej:

1. Wpykazanie si¢ osiagni¢ciami edukacyjnymi na wyzsza oceng niz
przewidywana zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi z zakresu catego
programu nauczania danej klasy.

2. Skorzystanie ze sposobow wykazania si¢ osiggnigciami edukacyjnymi i
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych i poprawiania ocen.

Sposoby wykazania si¢ osiggnigeciami edukacyjnymi i sprawdzania osiggnig¢

edukacyjnych i poprawiania ocen;

e odpowiedz ustna,

poprawa pracy klasowej,

otrzymywanie nastgpnych lepszych ocen,

praca dodatkowa uzgodniona z nauczycielem,

sprawdzenie osiagnie¢ edukacyjnych z okreslonego zakresu w

formie uzgodnionej z uczniem.

(Kazdy uczen moze uzyskac oceng wyzsza niz przewidywana w okresie od

dnia poinformowania o ocenie przewidywanej do dnia wystawienia rocznej

oceny klasyfikacyjnej w toku nauki korzystajac ze sposobdéw sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych w uzgodnieniu z nauczycielem)

UWAGA - informacje dodatkowe:

Uczen moze 1 raz w semestrze zglosi¢ nieprzygotowanie jezeli jest 1 godzina
tygodniowo przedmiotu lub 2 razy w semestrze przy wigkszej liczbie godzin
tygodniowo.

Zasady pisania prac pisemnych:

e nie wolno korzysta¢ z zadnych niedozwolonych
pomocy ($ciagac),

e nie wolno w zaden sposdb kontaktowac si¢ z innymi
osobami,

e nie wolno przeszkadza¢ swoim zachowaniem,

e nie wolno narusza¢ zasad organizacyjnych podanych
przez nauczyciela.

Za naruszenie chociazby jednej zasady wystawiana jest ocena niedostateczna.



